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) O GRUPO NPE

O Grupo NPE é composto por seis
empresas que oferecem solucdes inte-
gradas para as necessidades da indus-
tria: NPE Service, NPE Industrial, NPE
Locacao, NPE Facilities, NPE Constru-
¢Hes e NPE Paradas.

Cada uma das empresas dispde de
um corpo técnico altamente qualifica-
do e comprometido com os mais rigi-
dos padrdes de qualidade e seguranca.

A prontiddo para o atendimento
aos clientes é o diferencial para asse-
gurar resultados eficazes e dentro dos
prazos acordados. Para isso, o Grupo
NPE conta com aliancas estratégicas
e uma equipe técnica especializada
para ser reconhecida no mercado
Ccomo uma empresa que busca a exce-
léncia em manutencdo, garantindo os
seguintes resultados:

> ZERO
ACIDENTES

> REDUCAO
DE CUSTOS

> FORTE
LIDERANCA

> MELHORIA DA
PRODUTIVIDADE

> INOVAQQES
TECNOLOGICAS
E BOAS
PRATICAS

> AUMENTO DA
CONFIABILIDADE
DA PLANTA

> RELACIONAMENTO
DE CONFIANCA E
TRANSPARENCIA

> LONGEVIDADE NA
RELACAO CONTRATUAL

> DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS

> MAIOR DISPONIBILIDADE
F SEGURANCA
OPERACIONAL

A trajetéria do Grupo NPE vem
sendo consolidada desde o ano de
2002, quando foi criada a primeira
empresa do grupo, hoje NPE Servi-
ce, com foco em manutencao indus-
trial e estrategicamente instalada no
complexo industrial do Polo de Ca-
macari (BA).

A partir de entdo, o bom desempe-
nho das atividades e o reconhecimen-
to obtido pelos clientes viabilizaram
a criacdo das demais empresas para
compor um portfélio diversificado de
atendimento pelo Grupo.

Atualmente a matriz do Grupo NPE
esta situada em Sao Paulo (SP) e suas
empresas contam com filiais em diver-
s0s estados brasileiros.
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) LINHA DO TEMPO ) IDENTIDADE ESTRATEGICA

A primeira empresa do Grupo, hoje chamada 2002

de NPE Service, foi fundada no ano de 2002, em Fundacio da
primeira empresa do
grupo, NPE Service v

Dias D'Avila (BA), localizacdo estratégica proxi-

lTliSSE”)O PRINCIPIO 1

Assegurar resultados empre-

ma ao complexo industrial do Polo de Camacari. 2004
Nesta regido temos um Centro de Servicos Es- Inauguracdo da sede
pecializados, que dispde de ampla infraestrutura em Dias D’Avila (BA) v
para fabricacdo industrial, almoxarifado, além de

sariais autossustentados para

centro de treinamentos e escritérios corporativos. 2008 e R A seguranca no trabalho cons- A prontiddo para o cumprimen- O compromisso com a entrega
Fundacio da 3 q rqueg lacs titui ponto de honra da postura to das obrigagdes profissionais é dos resultados pactuados deve
A matriz do Grupo NPE esta situada na cidade NPE Industrial v ﬂ 2005 gevidade em suas relacoes. empresarial do Grupo NPE, de- pré-requisito para a entrada e a direcionar as a¢des de cada um
de Sao Paulo (SP), em escritério no bairro Itaim 2009 :Il;fl‘sdaf?;gj vendo ser sempre assegurada. permanéncia de todo colabora- dos colaboradores do Grupo
Bibi. Outros importantes pontos de apoio sao o Certificagdo .~ dor do Grupo NPE. NPE, independentemente da

Centro de Servicos Especializados, em Paulinia v I1SO 9001 u I S a 0 Valor essencial decorrente: area de atuacao.

(SP), e o escritério filial em Belo Horizonte (MG). SEGURANCA. Valor essencial decorrente:
201 2 Qyr (i EdEE @e & [ PRIORIDADE E DISCIPLINA Valor essencial decorrente:
201 7 = AO TRABALHO. FOCO, ALINHAMENTO E
Certificacio Ihor empresa de manutencao PROTAGONISHIGEEEES
Inauguragdo do OHSAS 18001 R industrial e parada eletrome-

Centro de Servicos e )
Especializados em canica em todo o Brasil.

Paulinia (SP) v
2019 A 2016

Fundacao da

202 1 NPE Facilities

Certificacdo 1SO 45001
Fundacao do Instituto

RESULTADOS.

Segregacao do Grupo NPE

A 2018 e oo e 200 ﬂeg(’]cig v -

Inauguracao Sede da empresa alterada

Maria e José da filial Belo ara Sao Paulo (SP Al
2020 Horizonte (MG) P o8 Fornecer um portfélio de
Transformaco solucdes nas relacdes com
digital: novos .
sistemas de ERP seus clientes que agreguem

valor aos seus negocios com

2022

Fundacao da NPE Construcoes

seguranca, qualidade e pro-
e NPE Paradas dutividade.
20 anos de trajetoria

2023

Grupo NPE atinge a marca
de 6 mil colaboradores
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) MATRIZ, FILIAIS E EMPREENDIMENTOS DO GRUPO NPE

) DESEMPENHO FINANCEIRO

\

GROUP

Com sede em Sao Paulo (SP), o Grupo NPE tem expertise em rapida mobilizacdo de pessoas
e recursos para atendimento aos clientes de qualquer regido do territério nacional. Suas filiais
estao estrategicamente localizadas em Belo Horizonte (MG), Cubatao (SP) e Marechal Deodoro
(AL); e os Centros de Servicos Especializados encontram-se em Paulinia (SP) e Dias D’ Avila (BA).

® SEDE
e FILIAIS
e CONTRATOS e

° Filial Marechal Deodoro (AL)

[ ] i 'rﬂ
ol .
o o0 ° - ,
'o o o
° oo ® o
oo.o;:.. < k M iA

° ... Filial Itabira (MG)

iy R EEEF

Sede Paulinia (SP)

Filial Cubatio (SP)

2019 ) 250

MILHOES

2020 ) 240

MILHOES

2021
2022
2023

2024

PERFORMANCE
FINANCEIRA

Ao longo de sua histéria, o Grupo NPE construiu
uma trajetéria com entregas pautadas por quali-
dade, seguranca e cumprimento dos prazos. Tal
comprometimento se reflete nos nimeros:

P 495

» 020
) QLZGEOS
) .\Z L?Og

(PROJECAO)



10 | catalogo

) VANTAGENS COMPETITIVAS

=~ NPE

GROUP

) EMPRESAS DO GRUPO NPE

11

Experiéncia e competéncia Pacotes de servigos globais
em Manutencao, Montagens, em Manutencao, Montagens,
Paradas e Facilities Paradas e Facilities

Grande agilidade

Corpo técnico
no atendimento

qualificado
VANTAGENS
Infraestrutura COM PETITIVAS Abrangéncia
robusta nacional

Parcerias de Cooperacao

Segmento de atuacao
Tecnoldgica

altamente diversificado

Sistemas de Tecnologia
da Informacao

- >
\a #

NPE PARADAS

> Planejamento global de paradas; NPE SERVICE

> Gerenciamento das interfaces com outros fornecedores; > Manutencao industrial de rotina;
> Elaboracao e treinamento em procedimentos criticos de execucao; > Paradas de manutencao;

> Qualificacdo da mao de obra de execucao. > Montagens industriais.

NPE

GROUP

J NPE INDUSTRIAL

> Caldeiraria e manutencao
de equipamentos;

> Fabrica¢ao de spools;

> Fabricagao de estruturas
metalicas;

> Soldas especiais.

NPE CONSTRUCOES

> Montagem, desmontagem
e movimentag¢do de
equipamentos industriais;

> Fabricacdo e montagem de
tanques para armazenamento;

> Jateamento, pintura e
isolamento térmico;

> Montagem de trocadores de
calor e retubagem.

O compromisso com a exceléncia em
gualidade e seguranca faz parte do nosso
DNA. E é por este motivo que 0s servigos
integrados e a administracdo centralizada dos

Nossos projetos proporcionam aos clientes
maior flexibilidade e eficiéncia em
Seus processos.

NPE LOCACAO NPE FACILITIES

> Manutencao predial;

> Servicos de limpeza, conservacao e jardinagem;
> Servicos de refrigeragdo e ar-condicionado;

> Servicos de suporte em geral.

> Andaimes;
> Movimentacao de carga;
> Ferramentas.
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MA e t‘\ b\ e 2 - v = i g G o SN PROGRAMA GIRO DE SSMA
z 8 _ - B e - g i X \ g 5 . .'; - I.' ¥

Tem como objetivo envolver os gestores com a salde, a seguranca e o meio

Garantir uma operacio mais se- ambiente para consolidar o comprometimento de toda equipe de gestdo dos

gura, sustentavel e responsavel sem- empreendimentos. O Giro de SSMA é uma inspecdo e programa composto por

pre foi um compromisso do Grupo colaboradores da area de trabalho que busca observar varios pontos, entre os

N i v p— quais: isolamento e sinalizacdo das areas, condicdes e uso das ferramentas e

presa investe em programas e acoes equipamentos, situacoes de risco que nao foram eliminadas ou neutralizadas;

que trazem beneficios a todos: aos condicoes de higiene das instalacoes, segregacao e descarte adequado dos re-

colaboradores, aos clientes e ao pro- siduos, entre outros.

prio negécio. Conheca algumas das

principais iniciativas: Todas as irregularidades devem ser registradas e monitoradas em relatoé-

rios de inspecao, e o programa pode ser composto por colaboradores de

s SSMA do contrato, gestores, coordenadores, gerentes regionais, diretores,
supervisores, clientes, cipeiros e colaboradores ndo gerenciais.

e
SRR

B TAR T AL S

PROGRAMA ATITUDE SEGURA
Fortalece e incentiva o habito de aplicar me-
didas preventivas e boas praticas de seguranca

no trabalho, assim como evitar comportamen- T A\VEE W & bt T : e
tos de risco. O formulario de atitude segura é : )= '
um dos instrumentos que fazem parte do pro-
grama. Com ele, os colaboradores que iden-
tificarem desvios de ergonomia, ferramentas,
equipamentos e procedimentos, bem como de
ordem, limpeza e arrumacao, devem apontar
os problemas por meio de formulario fisico ou
digital (disponivel no sistema NPE).
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) SSMA

£ com grande satisfagdo que celebramos
A N O a conguista de 2 anos sem acidentes.
Agradecemos a dedicagdo e o empenho

de toda a equipe que se compromete e
contribui diariamente para um ambiente
de trabalho seguro paratodos.

ACIDENTES  seguranga, nosso valor essencial

A Semana Interna de Prevencao de Acidentes

de Trabalho é realizada anualmente pelo Grupo
NPE, tal como determina a legislacdo. A SIPAT é
sempre um momento de abordar com serieda-
de o tema da seguranca, mas de maneira leve e

divertida. Por isso, a programacdo da NPE inclui

palestras, apresentacoes teatrais, jogos e dina-
micas para conscientizar os colaboradores sobre
a importancia da prevencao de acidentes.

| SANGUE
J D€ SAC PAUD

"

Nem ik
todos

‘ Py 0s OI"\jOS Essa iniciativa motiva os colaboradores e in-
= . i centiva o trabalho em equipe. Destaca as acoes € Familia
\ﬁ nam Dv\ Vlvem WValorize & gue realme:
A— & no Céu. positivas identificadas em auditorias e inspe-

coes de campo, em vez de focar em desvios e
problemas. Aqueles que ndo cometem desvios
sdo reconhecidos pela empresa e concorrem a
sorteio de brindes.

Ly

' ~
§ DOADOR
A8

A NPE tem a certificacdo ISO 45001, norma

internacional para o Sistema de Gestao de Se-

jr;"\f guranca e Saude Ocupacional.
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COMPLIANCE

O Programa de Compliance do Grupo NPE é um con-
junto de boas préaticas que asseguram uma atuacéo in-
tegra, honesta, transparente e em conformidade com a
legislacao vigente.

De todas as acoes que fazem parte do programa, sao
mandatorias:

2 Os acionistas, membros da alta direcdo e todos os co-
laboradores devem se comprometer com o Cédigo de
Etica e Conduta do Grupo NPE;

> Os negécios firmados devem estar em conformidade
com as leis e a ética corporativa;

> Os contratos devem conter clausulas expressas de Com-
pliance;

PILARES DO PROGRAMA DE COMPLIANCE:

Cumprimento
de normas legais
e internas

Anticorrupcao e
antifraude

> O Grupo NPE deve investir em mecanismos de con-
trole e prevencao de riscos de perdas e danos fi-
nanceiros, reputacionais e de imagem; e em meca-
nismos de controle que evitem que os executivos e
colaboradores se envolvam em atos ilicitos;

> Disponibilizar aos publicos internos e externos um
canal de denuncia independente, que garanta a
confidencialidade do relato e o anonimato do de-
nunciante, para assegurar a imparcialidade no rece-

bimento e tratamento das informacoes.

Gestao de conflitos
de interesses

Respeito aos
direitos humanos

Transparéncia

) GESTAO DE PESSOAS

= NPE

GROUP

DHO

DESENVOLVIMENTO
HUMANO
E ORGANIZACIONAL

A area fomenta a atragdo, retencdo e o desen-
volvimento de talentos por meio de politicas como
Avaliacdo de Desempenho, Clima Organizacional e
Programas de Reconhecimento. Iniciativas que au-
mentam a satisfacdo do cliente interno e externo,
bem como a sustentabilidade do Grupo — sem deixar
de considerar a diversidade, a inclusdo e o respeito

aos direitos humanos, conforme a filosofia empresa-
rial do Grupo NPE.

Esta entre os principais progra-
mas realizados pelo Grupo NPE.
O PDL fortalece a cultura de li-
deranca e garante o alinhamento
com os valores organizacionais a
partir da capacitacao de seus lide-
res como exemplos de exceléncia
técnica, comportamento e enga-
jamento para a equipe.

O programa promove, estimula, valoriza e reforca o respeito a diversidade, equidade e in-
clusao, estabelecendo os principios e compromissos que regem o tema na organizacdo. Além
disso, define praticas inclusivas nos processos de recrutamento, selecao, treinamento, desen-

volvimento e promocao.

A iniciativa reconhece, motiva e incentiva os colaboradores que apresentam alta performan-
ce, de acordo com critérios estabelecidos pelo DHO e validados pela presidéncia. O objetivo
é incentivar e motivar os colaboradores, engajando-os para novos desafios, cumprimento de
metas, resolucdo de problemas, comportamentos positivos no ambiente de trabalho, busca da
qualidade e seguranca dos servicos prestados. Desde a sua criagao, em 2021, o programa ja
reconheceu mais de 200 profissionais.

O Grupo NPE é parceiro do SESI, SESC e SENAI, instituicbes
nacionalmente reconhecidas por seu papel na promocdo do
bem-estar dos funcionarios e educacao profissional. Saude, la-
zer, esporte, cultura, alimentagao, cursos, seminarios e oficinas
sdo alguns dos beneficios oferecidos a sociedade.

Com foco nos jovens talentos que desejam construir uma
carreira de sucesso, o Grupo NPE promove o desenvolvimento
de seus profissionais. O objetivo é que, ao término do projeto,
eles possam assumir a gestao de um contrato, sempre com
um olhar voltado a inovacao, a sustentabilidade e a diversida-
de. O programa tem duracdo de 24 meses, mas conforme o
desempenho, os trainees podem ser promovidos antes mesmo

desse periodo.
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QUALIDADE

Na NPE o setor da Qualidade, promove assertividade e sinergia
entre os cédigos e todos os stakeholders que envolvem o processo,
e tem como premissa e valor garantir que sejam cumpridos os ob-
jetivos estratégicos e operacionais de um dado projeto, dentro dos
prazos estabelecidos e de acordo com os parametros solicitados.
Desde 2010, o Grupo NPE mantém a certificacdo I1SO 9001, que
reforca seu compromisso em fornecer produtos e servicos de quali-
dade, atender as necessidades e expectativas dos clientes e buscar
a melhoria continua.

O setor conta com diversos programas e campanhas para que
0 contexto organizacional da Qualidade chegue aos colaboradores
dos diversos segmentos onde a NPE atua. Dois exemplos sao: o “Dia
D da Qualidade” e o “BPQ (Bate Papo com a Qualidade)”. O pri-
meiro refere-se a semana em que a equipe realiza palestras e dialo-
gos diarios para tratar do tema da Qualidade. Ja o segundo é uma
iniciativa que apresenta artigos mensais sobre temas da qualidade
aplicaveis nas operacoes.

& QuAIDADE

PROGRAMA BOAS PRATICAS

Em busca da melhoria continua e da ino-
vacdo, o Grupo NPE implantou o Programa
Boas Praticas em suas operacdes. A iniciativa
busca estimular o pensamento inovador dos
colaboradores e, com isso, otimizar os proces-
SOS operacionais e trazer mais seguranca as
atividades.

As inovacoes tecnoldgicas que fazem par-
te do programa vém ganhando mais espaco a
cada empreendimento, de forma dinamica. Os
empreendimentos de paradas e rotinas ja con-
tam com equipamentos digitais que permitem
um melhor acompanhamento da gestao de
indicadores, exercendo grande influéncia nas
tomadas de decisao. Os painéis de LED e o uso
de celulares a prova de explosdo para relato-
rios de campo digitais sdo dois exemplos, mas
também vale destacar o banco de corte CNC
(sistema automatizado para corte preciso em
chapas por plasma e oxicorte), com capacidade
para realizar cortes em chapas de grandes es-
pessuras com alta produtividade — um grande
diferencial na unidade de fabricacdo de spools
do Grupo NPE.

J& os colaboradores envolvidos na operacao
de manutencdo e montagem de grandes equi-
pamentos usam capacetes com cameras. O ob-
jetivo é ter o registro das atividades realizadas
para monitoramento em tempo real, bem como
dados para operacoes futuras.

— —

. e 8 .

. . s — o lE—
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ESG

Desde 2022 o Grupo NPE possui um comité de ESG,
gue integra programas de sustentabilidade na cadeia de
valor da empresa. Composto por uma equipe multidis-
ciplinar, o comité conta com o apoio do Instituto Ethos,
gue tem como missao mobilizar, sensibilizar e ajudar as
empresas a gerirem seus negocios de forma socialmente
responsavel, tornando-as parceiras na construcdo de uma
sociedade sustentavel e justa.

A cooperacdo mutua tem permitido muitos aprendiza-
dos e contribuido para que o Grupo NPE contemple cada
vez mais as questdes sociais, ambientais e de governanca
em sua estratégia de negécio, sempre com olhar atento

aos interesses de clientes e colaboradores.
FENEFICEN

UNIVIDA

Em busca da melhoria continua, atualmente o Grupo -

NPE trabalha com vérios indicadores de ESG, utilizados
para medir praticas de sustentabilidade da empresa. Al-
guns exemplos sdo: cédigo de conduta, praticas anticor-
rupcdo, promocao da diversidade e equidade, saude e
seguranca dos empregados, uso sustentavel de materiais,
agua e energia, entre outros.
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INSTITUTO MARIA E

JOSE BY NPE GROUP

Criado em 2021 o Instituto Maria e José by NPE
Group, fomenta o desenvolvimento sustentavel através
de acdes sociais, educacionais e preservacdo do meio
ambiente, promovendo campanhas e projetos nas co-
munidades onde a empresa atua.

Com o proposito de transformar vidas por meio da
formacao de cidadéos, e desenvolvimento de valores, o
IMJ tem como objetivo estabelecer vinculo e participacao
nas comunidades de entorno dos empreendimentos, ao

propor e fomentar acdes que promovem impacto social e
melhoria na qualidade de vida das familias.

Além disso, o IMJ busca identificar, reconhecer e ana-
lisar, de maneira participativa, os riscos e impactos nas
comunidades, decorrentes de atividades, produtos e
servicos da empresa, promovendo a gestao de riscos e
a compensacao e reparacdo de efeitos negativos ao ofe-
recer acdes pautadas na garantia e defesa dos direitos
humanos.

Empresa solidaria, agente de transformacao social,

comprometida com a formacao cidada, visando o

desenvolvimento comunitario sustentavel.

) VALORES

Coletividade;
Engajamento;

Transformacao de vidas.
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GRUPO NPE E EMPRESA
AMIGA DA CRIANCA

IMJ E AS PRATICAS DE ESG:

A politica de responsabilidade social do Ins-

Em 2023, o Grupo NPE foi certificado pela Fundacdo Abring

tituto Maria e José by NPE Group esta alinha-

como Empresa Amiga da Crianca. A -
da e comprometida com o desenvolvimento de R o i - FUNDACAO EMPRESA =
A certificacdo é um dos primeiros selos de responsabilidade so- —4 ABRlNQ AMIGA DA =
projetos e acdes internas com as comunidades . ; . ) , -
cial do Pais e atesta que o Grupo NPE, por meio do Instituto Maria CRIANCA
de entorno, com as organizacoes da sociedade José by NPE G ) odad
e José by roup, assume o COMPromisso com a sociedade e RECONHECE

civil sem fins lucrativos, com as redes socioassis-

a Fundacdo Abring em beneficio das criancas e dos adolescentes.

tenciais, com as secretarias municipais e outras

instituicoes de defesa e garantia dos direitos

humanos, pautada pelos Objetivos de Desenvol-

vimento Sustentavel (ODS) da Organizacao das
Nacoes Unidas (ONU).

CAMPANHAS TRABALHADAS:

2 Direitos Humanos com foco em mulheres;

e 4 g w1 Y |

> Direitos Humanos com foco na infancia e juventude;

2 Relacionamento com a comunidade com foco no

combate a fome;

2 Relacionamento com a comunidade com foco

em familias.




NPE SERVICE

A NPE Service atua ha mais de
20 anos na area de Engenharia
e Manutencdao, com expertise
em gerenciamento e execucao
de contratos de manutencao de
rotina, paradas e montagens in-
dustriais.

B e
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) NPE SERVICE

A NPE Service atua ha mais de 20
anos na area de engenharia e manu-
tencdo. Uma empresa agil, moder-
na, competitiva e inovadora, capaz
de atender as necessidades dos seus
clientes e gerar valor com a maximi-
zacao dos resultados.

Com expertise em gerenciamen-
to e execucdo de contratos de ma-
nutencao e rotina, a NPE Service
oferece desde solucdes comparti-
Ihadas e customizadas de prestacdo
de servicos, até a gestao gIobaI.de

_____!4"“ Fa’

engenharia de manutencao, plane-
jamento e execug¢do multidisciplinar
dos servicos, aplicando as melhores
praticas e tecnologias de Manuten-
cao Classe Mundial.

Com conhecimento técnico, con-
fiabilidade e solucoes integradas,
a NPE Service contribui para o me-
Ihor desempenho de operacdo dos
clientes, planejando solugdes para
eliminacdo de perdas de producao
e otimizacdo da performance dos

gci‘pamen;os \ =

P

1 M—-
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) NPE SERVICE

PORTFOLIO DE SERVICOS

CONTRATOS DE ROTINA

> Gestao de contratos de longo prazo nos mais variados
modelos, com destaque para a gestdo global de per-
formance;

> Elaboracao, execucdo e gestao de planos de inspecao
sensitiva, preventiva e preditiva;

> Gestao dos custos totais de manutencéao;

2 Engenharia de manutencao:
* Gestdo de melhorias;
* Anélises e blogueio de falhas funcionais;

e Estudos de engenharia para problemas criticos e
Cronicos;
e Estudos de produtividade.

PARADA DE MANUTENCAO

> Gestao de contratos de paradas nos seus mais variados
modelos, com destaque para a gestao global de parada;

> Coordenacao geral do evento de parada;

> Planejamento global de parada (macro e microdeta-
lhamento);

> Gerenciamento das interfaces com outros fornecedo-
res de servicos de manutencao e projetos;

> Elaboracdo e treinamento em procedimentos criticos
de execucao;

2 Execucdo das atividades de pré-parada, parada e
pés-parada;

2 Qualificacdo da mao de obra de execucao;

> Gestao da qualidade de execucao;

> Confeccéo e entrega de data book global de parada.

PROJETOS DE CAPITAL

2> Montagem eletromecanica;
> Fornecimento de material;
> Construcao civil.
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NPE
INDUSTRIAL

A NPE Industrial é especializada
em fabrica¢ao industrial, caldei-
raria, reformas e manutencgdes.
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) NPE INDUSTRIAL

SERVICOS ESPECIAIS DE CALDEIRARIA

A NPE Industrial foi fundada em 2008
e dispde de uma ampla estrutura e profis-
sionais qualificados em Dias D'Avila (BA),
no Polo Empresarial de Camacari.

Os servicos oferecidos visam facilitar os
processos industriais dos nossos clientes:
caldeiraria especializada, fabricacdo in-
dustrial, soldagem, servicos spots, além
de reformas, manutencao de equipamen-
tos e de vagdes ferroviarios.

> Fabricacao, reparos e modificacdo de
equipamentos estaticos, dutos e skids
industriais;

> Soldagens especiais, testes e andlise
de soldas com LP, ultrassom, particulas
magnéticas;

> Pré-fabricacdo de spools;

> Torqueamento hidraulico;

> Servicos tecnoldgicos de fabricacdo e
manutencao de permutadores de calor;

> Reforma e manutencdo de vagoes fer-
roviarios;

> Fabricacao de caldeiraria pesada, média
e leve;

> Fabricacao de equipamentos para diver-
sos segmentos industriais (mineracao,
siderurgia, cimento, 6leo e gas etc);

D Fabricacao de tubulacdes industriais
SCH40, SCH80 e ligas especiais;

> Fabricacao de tanques e vasos de pres-
Sao;

> Jateamento e pintura industrial;

> Fabricacdo e montagem eletromecanica;

2> Manutencao e reparo de equipamentos;

> Reforma de instalacdes industriais;

> Servicos de melhorias diversas.
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NPE |

CONSTRU

i
| =

A NPE Construcdes realiza o5 se:
guintes servicos: |

> Montagem e desmontagem
truturas metalicas em geral; \

dustriais;

t
> Fabricacdo e montagem de t%n* N\
gues para armazenamento;

> Montagem de tubulac¢des de utili- - f';

dades, processo e sistema de com- =
bate a incéndio; |
S

> Jateamento, pintura e isolamento
térmico;

> Montagem de equipamentos elé-

tricos, painéis e eletrocentros; N -
> Montagem de trocadores de calor " |
e retubagem; - ot

|; ";i
> Alpinismo industrial.
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A NPE "Paradas garante

que todo trabalho aconte-
¢a de maneira sustentavel.
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) NPE PARADAS

PARADAS
PROGRAMADAS

O Grupo NPE esta entre os maiores espe-

cialistas em atividades de Parada Industrial
do Brasil.

Com equipe técnica altamente especializa-

da, consegue manter um alto nivel de entrega

em diversos contratos simultaneos em todo o
territério nacional.

> O apoio é total, desde a fase de orcamentos
até as atividades pods-parada;
D Gestdo de contratos de paradas nos seus

mais variados modelos, com destaque para
a gestdo global de parada;

> Coordenacéao geral do evento de parada;

> Planejamento global de parada (macro e mi-

crodetalhamento);

D Gerenciamento das interfaces com outros
fornecedores de servicos de manutencéo e

projetos;

Y Elaboracéo e treinamento em procedimentos
criticos de execucao;

Y Execucéo das atividades de pré-parada, pa-
rada e pos-parada;

2 Qualificacdo da mao de obra de execucao;

Y Gestdo da qualidade de execucéo;

> Confeccdo e entrega de data book global
de parada.
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SOLUCOES PARA MANUTENCAO PREDIAL E SERVICOS DE APOIO

Cuidamos dos servicos de apoio para nossos clientes concentrarem-se em seus negocios.

GESTAO DE SERVICOS

Trabalhamos com foco em seguranca, planejamento e controle de processos.

RECEPCAO
Portaria, atendimento ao publico, controle de acesso,
abordagem e credenciamento.

AR CONDICIONADO E REFRIGERACAO
Manutencao preventiva e corretiva de ar
condicionado, ventilacdo e refrigeracdo, inspecao,
limpeza de dutos e controle da qualidade de ar.

PINTURA E SINALIZACAO

Pintura interna e externa, sinalizacdo e seguranca.

GESTAO DE RESIDUOS
Recolhimento de residuos conforme caracteristicas especificas,
transporte com descarte em local destinado, separacao do residuo
organico e reciclavel, controle de manifestos e documentacao.

LIMPEZA E CONSERVAQAO MANUTENCAO DE AREAS VERDES MONITORAMENTO DE CONSUMO
Servicos de limpeza, conservacao e higienizacdo em Conservacao de jardins, vasos, jardineiras e areas Dispositivos para acompanhamento do
diversos segmentos comerciais e industriais, com verdes, capina e rocagem de gramados planos e consumo de energia, dgua e gas com foco
produtos e equipamentos de alta qualidade. taludes, corte e poda de arvores, plantio de mudas. em reducao de desperdicios.

MANUTENCAO PREDIAL CIVIL, ELETRICA E HIDRAULICA
Reparos de alvenaria, acabamentos e revestimentos, pintura predial,
limpeza de fachadas, intervengdes corretivas e preventivas em sistemas
elétricos de baixa, média e alta tensao, reparos hidraulicos, instalacdo de
equipamentos, demais servicos correlatos.

CONTROLE DE PRAGAS
Prevencao e correcao na desinsetizacao,
desratizacdo e descupinizacao.



NPE
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ANDAIMES
Solucoes para acesso industrial

A NPE Locacao conta com corpo téc-
nico especializado, que atua de forma
personalizada, desenvolvendo solucdes
especificas de acesso para plantas in-
dustriais dos mais diversos segmentos.

2 Experiéncia e conhecimento técnico;
2 Realizacdo de projetos de pequeno,
médio e grande porte;

2 Disponibilizacdo de ampla variedade
de equipamentos para construcoes e
montagens industriais;

> Priorizacdo da seguranca como valor
essencial para a realizacdo de qualquer
atividade.

Os caminhdes munck sao equipados
para serem manobrados por controle
remoto, aumentando a seguranca dos
operadores e a precisao dos movimentos
durante a movimentacao de carga.
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MOVIMENTAQAO DE CARGA
Alto rendimento, forca e tecnologia

Nossa frota de caminhdes munck de alto
rendimento, com capacidade de 10 a 30 tone-
ladas, rigorosamente inspecionados por meio
de planos de manutencao preventiva, propor-
cionam confiabilidade, praticidade, forca e
produtividade, além de atender as mais rigo-
rosas normas de seguranca, meio-ambiente e
as necessidades especificas de cada cliente.

Os caminhdes munck sdo equipados para
serem manobrados por controle remoto, au-
mentando a seguranca dos operadores e a
precisdo dos movimentos durante a movimen-
tacdo de carga.

FERRAMENTAS

Para atender aos mais variados projetos,
independentemente do segmento e porte do
cliente, a NPE Locacao oferece agilidade no
atendimento e grande quantidade de equipa-
mentos de alta qualidade, com manutencao e
inspecao frequentes:

> Lixadeiras;

2 Furadeiras;

2 Talhas;

2 Ferramentas manuais.
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Av. Sidnei Cardon de Oliveira, 69 - Cascata - Paulinia - SP -
CEP: 13146-052

www.npegroup.com.br





